
Strategisk plan for 

Grane Næringsutvikling AS 

2024 
 

 

Visjon 

Grane Næringsutvikling AS skal bidra til positiv og bærekraftig utvikling av næringsliv 
og lokalsamfunn. 

 

Hovedmål 

1. Bidra til styrking og utvikling av nye og eksisterende arbeidsplasser i 
kommunen 

2. Initiere og lede næringsrelaterte prosjekter, samt hjelpe kommunen med 
utvalgte næringsprosjekter  

3. Stimulere til bolyst og bli-lyst med tiltak for alle aldersgrupper   

 

Strategi 

1. Bidra til styrking og utvikling av arbeidsplasser 

For å nå dette mål, skal selskapet  

a. tilby veiledning og rådgivning overfor bedriftene  
b. ivareta førstelinjetjenesten for Grane kommune, dvs. være kontaktpunkt for 

bedrifter som søker veiledning og bistand fra kommunen og det offentlige 
virkemiddelapparatet 

c. hjelpe bedrifter i gang med bærekraftsprosjekter 
d. bidra til samarbeid mellom bedrifter 

- Aktiv nettverksbygging og ”klyngedannelse” 
- Koble aktører som kan ha forretningsmessig utbytte av å treffe 

hverandre, lokalt og regional 
e. tilrettelegge treffsted for næringslivet, for eksempel næringslivsfrokost, 

bransjemøter mm. 
 
 

2. Initiere og lede næringsrelaterte prosjekter, samt hjelpe kommunen med 
utvalgte næringsprosjekter 



For å nå dette mål, skal selskapet 

 
a. drive veiledning og rådgivning overfor etablerere, dvs. 

- være en samtalepartner 
- tilby etablereropplæring 
- bidra til nettverksbygging 
- informere om finansieringsordninger  
- kvalitetssjekke forretningside 
- bistå ved markedsanalyser 
- bistå ved budsjettering 
- bistå ved utvikling av forretningsplan 

stimulere gründerånd og entreprenørskap i lokalsamfunnet ved å delta i prosjekter 
som fremmer mulighetsfokusert kultur og særlig i bærekraftig retning.  

 

b. profilere kommunen som lokaliseringssted for nye virksomheter og 
arbeidsplasser 

c. ha særlig søkelys på næringer som tar i bruk naturgitte ressurser i kommunen 
d. koble sammen aktører som kan utvikle eksisterende og nye innovative miljø 
e. være i tett dialog med Kommunedirektør og Teknisk sjef, samt ha en 

kontordag i uken på kommunehuset. I 2024 skal GNU drifte eller være 
involvert iblant annet følgende:  

a. Bistå kommunen i diverse prosjekter og aktiviteter tilknyttet Laksvollen, 
særlig med tanke på søknad til villakssenter   

b. Bistå med arealdelen av ny kommuneplan 
c. Stedsutvikling langs vassdragene med tanke på utvikling av 

sentrumsnære møteplasser for fastboende og tilreisende  
 

 

3. Stimulere til bolyst med tiltak for både unge og gamle 

For å nå dette mål, skal selskapet 

a) Lede bolystgruppa med særlig fokus på  
a. Utvikling av Laksvollen 
b. Utbedring av fellesområder  
c. Planlegge og gjennomføre arrangementer som Granedagene og 

julegrantenning 
b) Videreutvikle selskapets nettside «Bo i Grane» hvor det skal pekes på 

eksisterende muligheter og positive sider ved å være bosatt i Grane kommune 
c) Synliggjøre hvordan man kan jobbe med bærekraft i bedrifter på hjemmesiden  

 



 

 


