Arsberetning 2016 for Grane Neaeringsutvikling as

1. Virksomhetens art og hvor den drives
Grane Naeringsutvikling AS er et utviklingsselskap beliggende i Trofors sentrum.
Selskapet eies 51 % av Grane kommune, og 49 % av private aksjonaerer.

Aksjonaerer i Grane Neeringsutvikling AS(GNU) er:

Grane kommune 58
Statskog 10
Helgeland Sparebank 10

Norgesvinduet Svenningdal AS 10
Svenningdal Trevarefabrikk AS
Coop Grane BA

Maihaugen Invest AS

Trixie Kebab og Pizza

Jern og Bygg AS

Sparebank 1 Regnskapshuset AS
Per Magne Fellingfors

Grane Treindustri

Laksforsen Turistkafe AS

Grane Neeringsutvikling AS
Grane Regnskapslag SA
Svenningdal Camping

Tor Stabbforsmo

Roger Nilsen AS

Ja Takk Kontor AS
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Totalt aksjer 115
Selskapet har ved utgangen av 2015 falgende stillinger:

Daglig leder, 100% stilling
Medarbeider 100%stilling.

Medarbeider pa timebasis, leid inn hasten 2015, for midler vi har sekt pa fra fylkesmannen i
Nordland for & utvikle grent reiseliv med fokus pa bedriftsnettverk

Styret har i 2016 bestatt av:

Styreleder:  Siri Stabbforsmo Grane kommune

Vara: Raymond Fagerli Grane kommune

Medlem: Bjerg Tuseth Grane kommune

Vara: Brit Aune Olsen Grane kommune

Medlem: John Bernhard Kvandal Grane kommune
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Vara: Anbjgrn Brennhaug Grane kommune

Medlem: Tare Steiro Statskog

Vara: Wenche Hjelmseth Statskog

Medlem: Ann Hege Lien Coop Grane SA

Vara: Per Magne Fellingfors

Nestleder: Stian Arntsberg Norgesvinduet Svenningdal AS
Vara: Knut Gullesen Norgesvinduet Svenningdal AS

Det har i 2016 veert avholdt 6 styremgter og behandlet 38 saker.

2. Rettvisende oversikt over utvikling og resultat

Styret mener at arsregnskapet gir et rettvisende bilde av selskapets eiendeler og gjeld,
finansielle stilling og resultat.

Arsresultat viser et driftsresultat pa kr. 124.774 og arsresultat pa kr.126.034 Overskuddet
kan begrunnes i at Grane Neeringsutvikling har hatt stor arbeidsmengde i prosjekter med
ekstern finansiering.

3. Utviklingsaktiviteter

Strategisk plan som opprinnelig ble utarbeidet i 2011, er viderefert uten endringer i 2016.
GNU har utarbeidet felles naeringsplan 2014-2017 for Grane kommune og GNU. Denne
planen brukes aktivt av Grane Neeringsutvikling og det rapporteres pa planen pa
styremgtene.

3.1 Styrking og utvikling av eksisterende arbeidsplasser og bidra til etablering
av nye arbeidsplasser

- 9 bedrifter og enkeltpersoner har i lgpet av aret veert i kontakt med selskapet i forbindelse

med eksisterende virksomhet og/eller utvidelse av virksomheten samt noen nye ideer. Dette
har skjedd pa eget initiativ. | tillegg har det veert jobbet med oppfelging av etpar bedrifter og
prosjekt.

Det er overvekt av eksisterende bedrifter som utvikler egen virksomhet men ogsa noen nye
bedrifter og forretningsideer.

-GNU har deltatt pa moter med 1.linjetjenesten i Indre Helgeland Regionrad, et etablert
nettverk og faglig forum pa tvers av kommunegrensene. Vi har né valgt a ga ut av dette
nettverket da Grane kommune gnsker & tre ut av indre Helgeland regionrad og inn i
Helgeland regionrad. Det kan veere aktuelt & ha noen felles mater pa tvers av nettverket.

- Kompetansetiltak i samarbeid GNU/SNHH:

- Etablererkurs sammen med SNHH og MON, gjennomfart vinter/var 2016

Grane
Naeringsutvikling as



Deltagelse pa eksterne arrangement/seminar daglig leder:
- Nordlandskonferansen i Bodg, januar 2016
- Fylkesmannens sluttkonferanse Grent Reiseliv mars 2016 i Bodg

-Vefsnakonferanse i Mosjgen, Gnu har deltatt i planlegging og gjennomfering. Daglig leder
hadde innlegg og var meteleder pa deler av mgtet

-Reiselivskonferanse, Helgeland reiseliv, mars 2016, 1 dag

-Mate Arena Nord reiseliv, april 2016 i Bodg med NFK og Nord-Norsk Reiseliv
-Nasjonalparkkonferanse for Nordland, Saltdal september 28., 29. og 30. September
-Mate om Kulturminneplan for kommunene, Bodg den 13.10.16
-Leverandgrseminar i Mosjgen i regi av Sentrum Naeringshage m.fl den 21.11

-Mate om felles neeringsforening Vefsn, Grane og Hattfjelldal 30.11.16 i HAttfjelldal

Som vertskap for Sentrum Neeringshage pa Trofors har GNU hatt ansvar for:

-Mgte med Forskningsradet pa Trofors, Norgesvinduet Svenningdal den 1.november om
skattefunn m.m

- Mate med Innovasjon Norge fra ide til marked 9.11.2016, i sentrum Naeringshage i Mosjgen

-Julelunch med tema LEAN, kvalitetsledelse og litt nytt fra lokal bedrift.
- Daglig drift av neeringshagen og samarbeid med medlemsbedriftene

Margrethe Jgnsson har deltatt pa:
-Reiselivskonferanse Helgeland reiseliv, 1 dag
-Vefsnakonferanse

-Hoved-komité for Granedagene

-Kurs i opplevelsesdesign

3.2 Initiere, lede eller delta i naringsrelaterte prosjekter
Selskapet har i 2016 jobbet med flere prosjekter:

"Tilrettelegging av rasteplass ved Fv76,Tosfjellet”

Tiltak i fylkesdelplan for Lomsdal-Visten, der kommunen er prosjekteier og GNU er innleid
som prosjektledelse. Noen tiltak er realisert i 2016, og prosjektet vil ferdigstilles med de siste
tiltak i Iopet av sommeren 2017. Samarbeidspartnere er Statens vegvesen,
nasjonalparkstyret Lomsdal-Visten, Helgeland friluftsrad, Statskog og NFK.
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»Skilt Tosenkrysset”
GNU har pa vegne av kommunen jobbet med skilt i Tosenkrysset for & fa et mer enhetlig

preg pa skiltene som har statt der tidligere. Disse skal na inn i et felles skiltsystem.

"Sykkelopplevelser Indre Helgeland”

Prosjekteier og -ledelse er GNU. Interkommunal arbeidsgruppe nedsatt og
prosjektbeskrivelse ble utarbeidet i 2015, delfinansiert av NFK og igangsatt i 2016 etter
andregangs seknad. Ruteforslag og skiltplan utarbeidet. Prosjektperiode er 2016-2017

"Bolyst”
Prosjekteier Grane kommune og prosjektiedelse ved GNU. Prosjektgruppe sa vidt i gang for
arsskiftet. Prosjektperiode 2016-2017.

Hovedprosjekt «Vefsna Regionalpark»

Prosjekteier har vaert Grane, Vefsn og Hattfjelldal kommuner, GNU har hatt prosjektledelse.
Samarbeidspartnere finansielt og pa annen mate har veert Kommunal- og
regionaldepartementet, Nordland fylkeskommune, Fylkesmannen i Nordland.

Hovedprosjektet startet i 2015, og skulle I@pe ut 2016. Prosjektet ble forlenger til ut februar
2017.

Mélet om etablering av park i Grane, Vefsn og Hattfjelldal er oppnadd i den forstand at det er
gjort positive vedtak i alle tre kommuner:

- Vedtak i Grane kommunestyre sak 055/16, den 26.10.16
- Vedtak i Hattfjelldal kommunestyre sak 109/16, den 15.12.16
- Vedtak i Vefsn kommunestyre sak 124/16, den 14.12.16

Det har veert en rekke aktiviteter i prosjektets siste ar:

Aktivitet Norske Parker:

Daglig leder/prosjektleder har sittet i styret for Norske parker og har deltatt pa felgende
moter i 2016:

-Styremeote i Oslo den 14.03.16, mate med sentrale aktarer
-11. til 13.05.16 Parkmate og arsmeate i Trysil med Finnskogen natur- og kulturpark som
vertskap

-Mgte med leder av Miligkomiteen, Ola Elvestuen med tanke pa nasjonal status og
finansiering for Norske parker og medlemmene.

-3. 0g 4. 11.16 Hastmate Norske parker pa Eidsverket i Aurskog Heland med Haldenkanalen
som vertskap
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-Resten av styremgtene i Norske parker er gjennomfgrt som telefonmeter.

Prosjekt aktiviteter i siste prosjektar:

- Gjennomfart et fellesmate/miniseminar for formannskapene i Vefsn, Grane og Hattfjelldal i
april 2016. Daglig leder i Finnskogen natur- og kulturpark informerte om sin park og
etableringsprosess. Prosjektleder hovedprosjekt Vefsna Regionalpark orienterte om
utfordringer og status og innledet til dialog. Det ble en nyttig og positiv drefting i fellesskap
med politiker fra de tre kommunene.

-Informasjon pa formannskaps og kommunestyrene i de tre kommunene flere ganger i lapet
av 2016.

-Miniseminar om kulturlandskap og park som samarbeidsmetode pa Horva i september 2016
og pa MVS, studiested Marka. Malgruppe elever, gardbrukere og kommuneadministrasjon
og politikere

-Vefsna-konferansen 3. - 4.mars, arrangert av MON og Nordland fylkeskommune.
Parkprosjektet var samarbeidspartner. Pa Vefsna-konferansen var mat et av temane i tillegg
til fiskeforvaltning, neeringsutvikling m.m.

Matblogger Christopher Skjuve bidro under konferansen og pa en workshop ved Seeterstad
gard der elever fra MVS, studiested Marka var pa praksisopphold. Matbedrifter i de tre
kommunene ble invitert pa en matsamtale og et maltid pa basis av lokalproduserte ravarer

Det er gjennomfert diverse arrangement i samarbeid med ulike parter rettet mot publikum og
bedrifter:

-Sept. 2016: Temmerflgtingskveld i Forsjordio med fortelling om temmerflatinga pa stedet, i
regi av prosjekt kulturminner etter teammerflgtinga.

- Sept. 2016: Kurs i produktpresentasjon pa matstand for matprodusenter. Arrangert under
Arktisk Matfestival i Mosjgen av Grane Naeringsutvikling som en del av tiltak fra NIBIO

- Okt. 2016: Vertskapskurs for naeringsliv og kommuner, i samarbeid med Norges
nasjonalparkkommuner og -landsbyer.

- Okt. 2016: Mat-workshop pa Trofors for & utvikle meny for en matreise i distriktet,
Matworkshop gjennomfert av Naturlige Helgeland i samarbeid med parkprosjektet.
Malgruppe smaskalaprodusenter og seerpregede serveringssteder i Vefsn, Grane og

*Bedriftsnettverk Indre Helgeland”

Prosjekteier har veert Fru Haugans hotell, GNU har hatt prosjektledelse for forprosjekt.

To av seks deltakende bedrifter fra Grane. Mélet for bedriftsnettverket har vaert a utvikle flere
bookbare opplevelser i omradet. Bedriftsnettverket avsluttet forprosjekt i lopet av sommeren
2016 og sekte om midler til hovedprosjekt som kan fa finansiering fra Innovasjon Norge for
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inntil tre ar. Det méa saker for hvert ar. | desember 2016 kom finansiering av hovedprosjekt
Bedriftsnettverk, ferste ar pa plass. Fru Haugans er prosjekteier og Grane Naeringsutvikling
har prosjektledelse med en ramme pa kr. 100.000,-.

Delprosjekt med Lotte Forsmo som prosjektmedarbeider. Her ble det jobbet for
bedriftsnettverket for eksterne midler vi har sgkte pa fra Fylkesmannen i Nordland,
landbruksavdelinga( Bu-midler). Lotte Forsmo deltok p4 NTW pa vegne av bedriftsnettverket
i april 2016 med opplevelsesprodukter fra omradet. Her ble det jobbet med innhold og layout.

- Mars 2016: Deltatt pa konferanse pa Vaernes om samarbeid reiseliv/NSB mot det
engelske markedet

- Juni 2016: Todagers visningstur for Turistinformasjonen og reiselivsbedrifter fra
Hemavan/Tarnaby,

-Bidro til interntur for Nord- Norsk Reiseliv as i omradet og da var flere av bedriftene i
nettverket involvert i opplegget.

Delprosjektet med lotte Forsmo som prosjektmedarbeider ble avsluttet far sommeren 2016.
Prosjektet er regnskapsmessig avsluttet og penger kommet inn pa GNUs konto.

"Registrering av kulturminner etter temmerflgtinga i Vefsna-vassdraget”
Registreringsprosjektet ble avsluttet i 2015 og har gatt over i en ny fase med bok- og
formidlingsprosjekt. Prosjekteier er GNU som ogsé har ogsa sekretariatsfunksjon.
Nordland Fylkeskommune, Helgelandsfondet og rentemidler fra de tre kommunene
finansierer prosjektet som skal ferdigstilles innen utgangen av februar 2018.

»Elevene som fremtidig ressurs for lokalt naeringsliv”

Prosjekteier for prosjektet som ble avsluttet i 2015 for Vefsn, Grane og Hattfjelldal er
Karrieresentret, GNU representerer Grane kommune. Miniyrkesmesse ved Grane barne- og
ungdomsskole ble arrangert den 08.04.15. Prosjektet er avsluttet men det er gnske om a
viderefare noen aktiviteter med mini-yrkesmesse og avtaler mellom skole og bedrift. Det ble
arrangert mini-yrkesmesse i Hattfjelldal i 2016 der Gnu var representert.

3.4 Tilrettelegge for kompetanseheving

| ar har det veert liten grad av kompetansetiltak i egen regi med unntak av i prosjekt park der
det er gjennomfart flere kurs. Vi har hatt et etablererkurs vinter/Var 2016 som nevnt under
samarbeid der Sentrum Nzeringshage var prosjekteier.

Vi bidrar ellers aktivt med & spre informasjon om kurs og kompetansetiltak som andre tilbyr
bade Mosjgen studiesenter RKK, Folkeuniversitetet og Kunnskapsparken Helgeland. Vare
lokaler benyttes til studier og eksamen i den grad det er ledig plass.
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4. Fortsatt drift

Arsregnskapet for 2016 er satt opp under forutsetning av fortsatt drift.
Det bekreftes herved at forutsetningen om fortsatt drift er til stede, med bakgrunn i
fondstyrevedtak FOND 012/15. Medfinansiering fra kommunen er bevilget 2017.

FOND-012/15 Vedtak:

Ihht. Vefsna-fondets formal og vedtekter gis det i perioden 2016-2017 et arlig
driftstilskudd til Grane Neeringsutvikling as som fig:

- For 2016 kr 850 000,-

- For 2017 kr 850 000,-

| tillegg bevilges kr. 100.000,- for perioden 2016-2017 for drift av Sentrums nezeringshage,

avdeling Trofors, der GNU er lokalt vertskap

GNU har i fire &r hatt et stort prosjekt, Vefsna regionalpark, som har sikret den totale
driften av GNU, med to ansatte. | tillegg er det andre mindre prosjekt. Tilskudd fra Grane
kommune dekker pr. i dag ikke de totale kostnadene til daglig leder og ferstelinjetjeneste.
Det er viktig at dette tilskuddet indeksreguleres for & sikre fortsatt drift.

5. Arbeidsmiljg

Styret mener at arbeidsmiljget i selskapet er tilfredsstillende. Det har ikke vaert skader eller
ulykker i 2015. Det er ikke sykefravaer knyttet il forhold i selskapet.

6. Likestilling

De ansatte har | 2016 vaert to kvinner i fast stilling og en kvinnelig prosjektarbeider pa
timebasis finansiert av eksterne midler.

Styret fram til generalforsamling for 2015 bestod styret av 3 menn og 3 kvinner. Styret etter
generalforsamling bestar av 3 menn og 3 kvinner,

Styret har ut fra en vurdering av antall ansatte og stillingskategori ikke funnet det ngdvendig
a iverksette spesielle tiltak med hensyn til likestilling.

7. Ytre miljo

Bedriften forurenser ikke det ytre miljg.
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Grane Neeringsutvikling AS J

Noter 2016

Regnskapsprinsipper:

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk for sma
foretak.

De unntaksregler som gjelder for sma foretak ér anvendt der annet ikke er angitt i
regnskapsprinsipper.

Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld

Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter normalt poster som forfaller til betaling innen ett ar
etter siste dag i regnskapsaret, samt poster som knytter seg til varekretslgpet. Omlgpsmidler
vurderes til laveste verdi av anskaffelseskost og antatt virkelig verdi (Laveste verdis prinsipp).

Anleggsmidler og langsiktig gjeld

Anleggsmidler omfatter eiendeler bestemt til varig eie og bruk for virksomheten. Anleggsmidler
er vurdert til anskaffelseskost. Varige driftsmidler fares opp i balansen og avskrives over
driftsmidlets forventede skonomiske levetid. Varige driftsmidler nedskrives til virkelig verdi ved
verdifall som forventes ikke a vaere av forbigadende art. Nedskrivinger blir reversert nar
grunnlaget for nedskrivingen ikke lenger finnes a vaere til stede.

Inntektsforing

Inntektsfaring ved salg av varer skjer pa leveringstidspunktet. Tjenester inntektsfares i takt med
utfgrelsen. Andelen av salgsinntekter som knytter seg til fremtidige serviceytelser, balanseferes
som uopptjent inntekt ved salget og inntektsfgres deretter i takt med levering av ytelsene.

Fordringer

Kundefordringer fares opp i balansen til palydende etter fradrag for avsetning til paregnelig tap.
Avsetning til paregnelig tap gjeres pa grunnlag av en individuell vurdering av de enkelte
fordringene. | tillegg gjares det for gvrige kundefordringer en uspesifisert avsetning for & dekke
antatt tap.

Andre fordringer er ogsa gjenstand for en tilsvarende vurdering.

Skatt

Selskapet er innvilget skattefritak.
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Grane Neeringsutvikling AS

Noter 2016

Note 1 - Lennskostnad

lar I fjor
Lenn 1269 380 1385 187
Arbeidsgiveravgift 68 219 76 630
Pensjonskostnader 58 193 108 817
Andre Ignnsrelaterte ytelser 1649 2 020
Totalt 1 397 342 1572 654
Selskapet har hatt 2 arsverk i regnskapsaret.
Ytelser til ledende personer: I ar I fjor
Lenn daglig leder 630 269 585 726
Pensjonsutgifter og annen godtgjarelse 19 889 44 667
Styrehonorar kostnadsfart 42 900 45 000

Foretaket er pliktig til & ha tjenestepensjonsordning for selskapets ansatte jfr. lov om
obligatorisk tjenestepensjon. Foretaket har etablert en tjienestepensjonsordning som
tilfredsstiller kravene i loven.

Pensjonsordningen er en tilskuddsbasert ordning. Premieinnbetalingene til denne ordningen
kostnadsfares lgpende. Det blir derfor ingen balansefgring for denne pensjonsordningen.

Lan og sikkerhetsstilleleser til naerstaende parter:
Det er ikke gitt 1an eller sikkerhetsstillelser til ansatte, aksjeeiere eller naerstaende.

Note 2 - Annen driftskostnad
Selskapet har ytet godtgjerelse til revisor med fglgende belgp:

Kostnadsfart revisjonshonorar for regnskapsaret utgjer kr. 32 500 inkl. mva. Honorar for annen
bistand utgjer kr. 0 inkl. mva.

Note 3 - Bankinnskudd, kontanter o.l.
Skattetrekkinnskudd utgjer pr 31.12. i ar kr 69 324 og utgjorde pr 31.12. i fjor kr 112 295,
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Grane Neeringsutvikling AS

Note 4 - Selskapskapital

Noter 2016

Selskapet har 115 aksjer palydende kr 5 000 pr. aksje, samlet aksjekapital utgjer kr 575 000.

Selskapet har 19 aksjonaerer. Fglgende 4 aksjonaerer eier mer enn 5 % av aksjene:

Navn

Grane Kommune

Statsskog SF

Norgesvinduet Svenningdal AS
Helgeland Sparebank

Foretaksnr

940 643 112
966 056 258
952 301 179
937 904 029

Antall

58
10
10
10

Eierandel
50,43 %
8,70 %
8,70 %
8,70 %
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