Arsberetning 2014 for Grane Naeringsutvikling as

1. Virksomhetens art og hvor den drives

Grane Neeringsutvikling AS er et utviklingsselskap beliggende i Trofors sentrum.

Selskapet eies 51 % av Grane kommune, og 49 % av private aksjonserer.

Aksjoneerer i Grane Neeringsutvikling AS er:

Grane kommune 58
Statskog 10
Helgeland Sparebank 10
Norgesvinduet Svenningdal AS 10
Svenningdal Trevarefabrikk AS 5
Coop Grane BA 4
Maihaugen Invest AS 3
Trixie Kebab og Pizza 2
Jern og Bygg AS 2
Sparebank 1 Regnskapshuset AS 2
Per Magne Fellingfors 1
Grane Treindustri 1
Laksforsen Turistkafe AS 1
Grane Neeringsutvikling AS 1
Grane Regnskapslag BA 1
Svenningdal Camping 1
Tor Stabbforsmo 1
Roger Nilsen AS 1
Janto Kontor AS 1
Totalt aksjer 115

Selskapet har ved utgangen av 2014 fglgende stillinger:

Daglig leder, 100% stilling
Medarbeider 100%stilling.
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Vara: Wenche Hjelmseth Statskog

Medlem: Stian Arntsberg Norgesvinduet Svenningdal AS
Vara: Terje Johansen Norgesvinduet Svenningdal AS
Medlem: Ann-Hege Lien Bekkevold Coop Grane BA

Vara: Per Magne Fellingfors

Det har i 2014 veert avholdt 6 styremater og behandlet 51 saker.

2. Rettvisende oversikt over utvikling og resultat

Styret mener at arsregnskapet gir et rettvisende bilde av selskapets eiendeler og gjeld,
finansielle stilling og resultat.

Arsresultat viser et overskudd pa kr. 306.936-. Overskuddet kan begrunnes i at Grane
Neaeringsutvikling har hatt stor arbeidsmengde i prosjekter med ekstern finansiering.

3. Utviklingsaktiviteter

Strategisk plan som opprinnelig ble utarbeidet i 2011, er viderefart ogsa i 2014. GNU har
utarbeidet felles nasringsplan for Grane kommune og GNU. Planprosessen ble pabegynt
hasten 2013 og planen ble endelig vedtatt hgsten 2014. Det har veert gjennomfart mater
med ulike nzeringsgrupper og enkeltbedrifter underveis i prosessen.

3.1 Styrking og utvikling av eksisterende arbeidsplasser og bidra {il
etablering av nye arbeidsplasser

- 11 bedrifter og enkeltpersoner har i lgpet av aret vaert i kontakt med selskapet i forbindelse
med eksisterende virksomhet og/eller utvidelse av virksomheten samt noen nye ideer.
Dette har skjedd pa eget initiativ. Det er overvekt pa bedrifter som utvikler egen bedrift..

- Selskapet har i 2014 deltatt pa arrangement med Brenngysundregistrene i Sentrum
neeringshage, Mosjgen. Samme matet ble planlagt pa Trofors men ble avlyst pa grunn av
liten interesse. Innovasjon Norge har i 2014 ikke hatt kontordag i Grane, men har veert innom
og mett to akterer etter avtale GNU deltok pa matet. GNU har deltatt pa seminar i Bodg med
Innovasjon Norge og holdt innlegg pa metet.

-GNU er deltaker i 1.linjetjenesten i Indre Helgeland Regionrad, et etablert samarbeid og
nettverk pa tvers av kommunegrensene. Kommunene jobber sammen i et faglig forum med
saker som er felles for alle de 6 kommunene Nesna, Lurgy, Rana, Grane, Hemnes og
Hattfjelldal.
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Daglig leder har deltatt pa:

- Fondsstyremater med Grane kommune etter behov

- Nordlandskonferansen i Bodg i januar

- Konferanse om bygdemobilisering i regi av fylkesmannens

- landbruksavdeling i februar 2014,0g holdt innlegg om Vefsna regionalpark

- Deltok en dag pa Helgeland Reiselivs arlige reiselivskonferanse pa Mo i
Rana

- Samling for veileder og naeringsutviklere hos Innovasjon Norge i Bodg i
september 2014, og holdt innlegg.

Margrethe Jensson har deltatt pa:
- Mater i faggruppen naering og samfunn for "Regional plan for Vefsna”
- Hovedkomité for Granedagene
- Omdemmeskolen(2013/14) i regi av Distriktssentret, sammen med
kommunen

Som vertskap i Sentrum Neeringshage, Trofors har GNU bidratt til a arrangere:

-Apen dag i sentrum Neeringshage 12/6 under Grane-dagene, med smaker fra Strandli gard.
Tema EB6 og sentrumsutvikling pa Trofors med Statens vegvesen og Grane kommune.

-Julelunsj for nazringslivet i Grane i Sentrum Neeringshagen 18/12, med servering av gret, og
litt faglig innslag og kulturelt program med musikk. Ca. 25 deltagere

3.2 Initiere, lede eller delta i neeringsrelaterte prosjekter

Selskapet har i 2014 jobbet med flere prosjekter:

Fra hovedvei til drammefisken:

Sluttfinansiering og ferdigstillelse av universell fiskeplass ved Gammelsagmaro.
Apningsarrangement ble holdt 8. oktober i samarbeid med Trofors elveierlag, Helgeland
museum og Grane jff.

Fiskebrygga ved Majavatn ble flyttet og etablert i Nedre Fiplingvatn, ved Strandli gard.
Omradet her har na en samlet tilretteleggingsgrad av sveert hgy kvalitet i regi av Fiplingdal
grunneierlag.

Prosjektleder har i 2014 ogsa veert involvert i planlegging av tilrettelegging av
rasteplass/fiskeplass pa Tosenfjellet ved Rv77 og ved Stavatnet

Dremmefiske-prosjektet ble avsluttet og ferdigrapportert 31.10.2014.

Forprosjekt "Knutepunkt for formidling og forvaltning i Grane” startet hasten -12, med tilsagn
fra DN pa kr 150.000,-. Prosjekteier er nasjonalparkstyret i Lomsdal-Visten, GNU deltar i
arbeidsgruppen. Malet var a etablere et nasjonalparksenter med kompetansearbeidsplasser
pa Trofors. Prosjektet stoppet litt opp nar forvalterstilling for Bargefjell ble lokalisert til
Rayrvik, men det jobbes fortsatt for a utvikle forvaltningsknutepunktet pa Trofors. Det blir
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apning av nye kontorlokaler for nasjonalparkforvaltning pa Trofors stasjon sommeren 2015. |
farste omgang flytter forvalter og nasjonalparkoppsyn inn pa stasjonen. Venterommet pa
stasjonen blir etter initiativ fra prosjektgruppa, blir flyttet mot s@r og det blir plass for
presentasjon av nasjonalparkene m.m.

Forprosjekt "Senter for innovasjon og entreprengrskap”.

Forprosjekt "Senter for innovasjon og entreprenarskap” startet opp hasten 2012, som en
viderefaring av resultatene fra "Fra ide til industri og sysselsetting”. Prosjekteier har veert
GNU og prosjektledelse ved prosjektmedarbeider i GNU. Tilsagn pr 31.12.12. fra Grane
kommune pa kr 200.000,-, Nordland Fylkeskommune ble omsgkt. Da man ikke oppnadde
medfinansiering fra Nordland fylkeskommune ble prosjektet avsluttet den 15.mai.
Prosjektleder Jan Frode Haugalgkken har jobbet videre med ideen i egen regi og det jobbes
for at ideen kan realiseres i en litt annen form og i et regionalt perspektiv..

Bolystprosjektet "Grane — der elvene mates”

Prosjektet startet hasten 2012 og ble avsluttet i november 2014. Prosjekteier var Grane
kommune. GNU ved Margrethe Jonsson har veert prosjektleder i 2014 med skonomisk
lgnnsramme pa kr 200.000,- fra Grane kommune. Kommunen har fart prosjektregnskap.

Det har veert stor aktivitet i bolystgruppa med mater og aktiviteter. Prosjektet har bl.a. bidratt
til:

- Inspirasjonsseminar pa Vegset samfunnshus i januar, med ca 100 deltakere

- Avholdelse av vertskapskurs for Grane og Vevelstad 19.11 med 21 deltakere.

- Julemarked pa Gammelsagmaro i samarbeid med Helgeland Museum 30. november.

- Velkomstpakker og fadderordninger for nye husstander i Grane

- Ny julebelysning pa grana i sentrum, samt ved Leiren i Fiplingdal

- Nettsiden www.boigrane.no. Den skal lanseres i lgpet av 2015 med ledige tomter, hus, hus,
fritidsboliger og naeringseiendom..

Forprosjekt «Vefsna Regionalpark»

Forprosjektet ble startet opp i januar 2013 for Vefsn, Grane og Hattfjelldal og ble avsluttet i
november 2014, inklusive all innbetaling fra de ulike finansigrer. Prosjektrapport er lagt ut pa
www.granenu.no og www.vefsna.com.

Hovedprosjekt starter i 2015 og ble finansiert opp i lepet av 2014.

Daglig leder har sittet i styret for Norske parker siden vare 2013 og har deltatt pa falgende
nasjonale parkmegter:

-Arsmate pa Hamar i april 2014
-Nordisk parkkonferanse Skien/Telemarkskanalen i juni 2014
-Deltatt pa styremater i Norske parker
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| tillegg har det lokalt veart felgende aktiviteter:

- Mater med potensielle samarbeidspartnere og infomater med kommunene

- Vertskapskurs med deltager fra alle tre kommunene

- 6 lokalkunnskapskvelder for reiseliv og servicebedrifter i de tre kommunene, to i hver
kommune.

- Seminar under Fiplingdalsmartnan «Fra Ravare til produkt»

- Arbeid med reisemalsutvikling sees i sammenheng med regionalparkprosjektet. Dette har vi
fatt sesrskilte midler til fra Helgeland regionrad pa. Prosjektet har vaart en viderefaring av
reisemalsutvikling fase 1for vefsn, Grane og Hattfjelldal. Det ble avholdt et seminar pa Trixie i
oktober 2014 med fire foredragsholdere: Mariann Ssether som er pa landslaget i elvekajakk,
Malin Arntsen fra klokkergarden i Raday, Siri Kobberrad fra Sesterstad gard og Hanne
Frosta fra Hanne pa Hayden i Bergen. Det deltok 65 til 70 stk.

| regi av forprosjektet har Gnu tatt pa seg administrasjonsansvar og sgkt om finansiering av
to delprosjekt:

- Et elevbatprosjekt for & bevare og gjenopplive tradisjonen rundt bruk og bygging av
elvebaten i Vefsna. Prosjektet har fatt medfinansiering fra Nordland Fylkeskommune.

- Registrering av kulturminner etter teammerflatinga i Vefsnavassdraget. Nordland Fylke,
Statsskogordninga har bidratt med 100.000,- til dette prosjektet og Vefsnfjorden
fellesflatningsforening har bidratt med 100.000,-

Prosjektene er delfinansiert og det skal sendes flere sgknader pa begge prosjekt.
Prosjektene vil bli avsluttet i 2015.

Elevene som fremtidig ressurs for lokalt nazringsliv:

Karrieresentret har ansvar for prosjektet som gar i Vefsn, Grane og Hattfjelldal. Det er en
sentral styringsgruppe. Grane og Hattfjelldal har en felles arbeidsgruppe og Vefsn har egen
arbeidsgruppe. Gnu representerer Grane kommune og ble med i prosjektet varen 2013.
Bidro pa kick-off for naeringslivet i Hattfjelldal i august 2013 og en mini-yrkesmesse i
Hattfjelldal i november 2013. Prosjektet fortsetter i 2014 og det ble avholdt et
informasjonsmeate pa Trixie i februar 2014. Miniyrkesmesse som var planlagt hasten 2014
ble utsatt til 2015 og er planlagt den 08.04.15. Prosjektet er ledet av Karrieresentret i
Mosjaen og blir avsluttet i 2015. Det ma vurderes hvordan dette arbeidet viderefares lokalt.

Bedriftsneitverk for Vefsn, Grane og Hattfjelldal

Det ble tatt et initiativ for & etablere et bedriftsnettverk i Vefsn, Grane og Hattfjelldal hasten
2013 og omsakt prosjektmidler for en forstudie. Prosjektet fikk innvilget ca 98.000,- fra
Innovasjon Norge til dette arbeidet. Det ble i 2014 innvilget kr. 300.000,- til neste fase,
forprosjekt som Grane Nazringsutvikling er sekretariat for. Seks bedrifter og ett prosjekt deltar
i arbeidet. Fire bedrifter valgte a avslutte etter farste fase.
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3.4 Tilrettelegge for kompetanseheving

Det er en student som har benyttet vare lokaler for a ta fagbrev gjennom folkeuniversitetet.
Studenten avsluttet sommeren 2014. Samarbeid med Mosjgen studiesenter er etablert.

4. Fortsatt drift

Arsregnskapet for 2014 er satt opp under forutsetning av fortsatt drift.

Det bekreftes herved at forutsetningen om fortsatt drift er til stede, med bakgrunn i
fondstyrevedtak FOND 012/12. Medfinansiering fra kommunen er bevilget ut 2015. Avtale
ma derfor tas opp til ny vurdering.

5. Arbeidsmiljg

Styret mener at arbeidsmiljget i selskapet er tilfredsstillende. Det har ikke veert skader eller
ulykker i 2014. Det er ikke sykefraveer knyttet til forhold i selskapet.

6. Likestilling

De ansatte har i 2014 veert to kvinner..

Styret fram til generalforsamling for 2013 bestod av 3 menn og 3 kvinner. Styret etter
generalforsamling bestar av 3 menn og 3 kvinner.

Styret har ut fra en vurdering av antall ansatte og stillingskategori ikke funnet det n@dvendig
a iverksette spesielle tiltak med hensyn til likestilling.

7. Ytre miljo

Bedriften forurenser ikke det ytre milja.
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