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Virksomhetens art og hvor den drives 
Grane Næringsutvikling AS er et utviklingsselskap beliggende i Trofors sentrum.  
Selskapet eies 51 % av Grane kommune, og 49 % av private aksjonærer.  
 
 
Rettvisende oversikt over utvikling, resultat og stilling 
Styret mener at årsregnskapet gir et rettvisende bilde av selskapets eiendeler og gjeld, 
finansielle stilling og resultat. Årsresultat er på kr.  
Konstituert daglig leder Margrethe Jønsson har vært ansatt i 80 % stilling i 2021. I hennes 
sykefravær har styreleder Sissel Hesjedal fungert som selskapets kontaktperson og 
håndtert løpende oppgaver. Fra 15. september gikk Åse Granmo inn i selskapet, først i 
20% stilling tilknyttet Bolyst, og fra 1. oktober i 50% stilling som fungerende daglig leder. 
Margrethe har i samme periode jobbet 20% stilling.  
Den likviditetsmessige situasjonen er god.   
 
Selskapets aktivitet 
 

❖ Førstelinjetjeneste 
Arrangert næringslivslunsj på Trixie i november. 27 bedrifter var representerte og tema var  
* Felles innkjøpsordning – lokalt næringslivs muligheter, v/ innkjøpsavdelinga i Vefsn 
kommune 
* E6 Svenningelv-Lien v/ LNS og Statens vegvesen 
 
Arrangert sesongmøte for reiselivsaktører i Grane 8.juni med åtte deltakere 
 
Bistått næringslivet med høringsuttalelser ifm. E6-utbyggingen. 
 
Bistand til to nye etableringer på forespørsel 
 
Korona har også dette året preget selskapets virksomhet, og daglig leder har vært aktiv i 
mailkorrespondanse med næringslivet når ulike kompensasjonsordninger har blitt lansert 
av stat og kommune. Her har vi også vært praktisk involvert i søknader på vegne av 
næringsdrivende. 
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❖ Prosjekter 
 

- «Distriktskommune 3.0» (2020-2023) 
Plan- og utviklingsprosjekt i regi av Distriktssenteret, Nordland og Trøndelag 
fylkeskommuner, der Grane kommune er en av 6 deltakende kommuner. GNU deltar i 
arbeidsgruppa. 
 
- «Tilrettelegging i Simskardet» (2020-2022) 
Oppgradering av innfallsport til Børgefjell nasjonalpark i regi av Grane kommune. GNU 
leder prosjektarbeidet i samarbeid med nasjonalparkstyret, Statskog og kommunen. 
I 2021 er mesteparten av grunnarbeidet klart, Simskardhytta er oppgradert, nye 
informasjonsskilt og skisser til div. bygg er bestilt. 
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- Hemmere og Fremmere for lokal næringsutvikling (2021) 
Grane og Hattfjelldal kommuner har sammen med sine næringsselskaper, 
Nordlandsforskning, Sintef og Distriktssenteret gjennomført et forskningsprosjekt/ 
forprosjekt på hva som hemmer og fremmer næringsutvikling i disse to småkommunene. 
Befolkningsnedgangen er et faktum for begge kommuner, og resultatet av prosjektet skulle 
gi oss noen svar på hvorfor vi ikke i større grad klarer å skape flere arbeidsplasser på 
indre Helgeland. Rapporten var ferdig i desember. Det er muligheter til å gå videre 
innenfor enkelte av «funnene» i et hovedprosjekt. Dette er til vurdering pr. dato. 
Næringslivet fikk rapporten presentert den 17. mars d.å.  
 
 
- Reisemålsutvikling fase 2 i Vefsnaregionen (2021-) 
GNU var innleid i 20% stilling som operativ lokal prosjektledelse i tidsrommet 15.02 – 
31.12 av prosjekteier Vefsna regionalpark. Styreleder i GNU har i tillegg deltatt i 
styringsgruppa. 
GNU har også deltatt i planlegging av Villmarksveiuka, i samarbeid med Okstindan natur- 
og kulturpark. 
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- Bolyst (2021-) 
Grane kommune vedtok i KS sak 010/21 å reetablere bolystsatsingen og gjøre bolyst til en 
fast satsing. GNU ble tildelt rollen som prosjektleder for Bolystgruppen for 2021 og innleid 
for kr 100.000. Gjennomførte julegrantenning og grøtfest 27. november på Helsetunet. 
Stor suksess, og bare fine tilbakemeldinger, ca. 300 fremmøtte, til tross for 18 
minusgrader. Bolystgruppa jobber også med kommunehuspark og aktivitetspark, samt har 
blitt tildelt ansvar for «attraktiviteter» langs vegen mellom det nye næringsområdet på 
Vollen og Trofors sentrum. Bolystgruppa har hatt 4 møter. 

 
 
 

❖ Øvrig aktivitet 
 
Gjennomført 7 styremøter i selskapet 
Gjennomført 3 samhandlingsmøter med kommunen.  
Deltatt i styret i Vefsna regionalpark 
Driftet selskapets nettside www.granenu.no samt Facebooksiden 
Presentert bedrifter i Grane bygdeblad 
 
 
Fortsatt drift 
Forutsetningen om fortsatt drift er til stede, og årsregnskapet for 2021 er satt opp under 
denne forutsetning. 
 
Arbeidsmiljø 
Arbeidsmiljøet i bedriften er godt. 

http://www.granenu.no/
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Selskapet har ikke hatt noen skader eller ulykker i 2021. 
 
Ytre miljø 
Vår aktivitet retter seg i all hovedsak mot aktører i nærområdet. Reiser i forbindelse med 
møteaktivitet foretas med offentlig kommunikasjon der det er mulig.  
Avfall sorteres og leveres etter retningslinjene fra lokalt avfallsselskap.  
Koronautbruddet har ikke medført konsekvenser regnskapsåret 2021. Verdifall på 
eiendeler som følge av koronasituasjonen har derfor ikke medført nedskrivninger i 
årsregnskapet for 2021. Virksomheten har ved tidspunkt for fremleggelse av denne 
årsberetning ikke permittert ordinært ansatte.  
 
 
Likestilling 
Kjønnsfordeling blant bedriftens ansatte: 1 av 1 er kvinner  
 
Kjønnsfordeling i bedriftens styre:  
 
5 kvinner og 1 mann 
 
 
   
Trofors, den 29. 03. 2022  
 
 
__________________________     ______________________ 

Sissel Hesjedal                                    Stian Arntsberg 
    Styreleder           Nestleder 

 
 
__________________________     ______________________
  
            Åse Granmo                   Margrethe Jønsson 
Styremedlem/ fung.daglig leder       Daglig leder 
 
 
 
________________________________________________________________________
  
Bjørg Ludvigsen Thuseth  Hanne Marit Mikalsen      Siri K. Stabbforsmo 
        Styremedlem        Styremedlem            Styremedlem 
 


